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ESTATUTO DO INSTITUTO SOCIALISMO
E DEMOCRACIA JOSE CAMPOS BARRETO (ZEQUINHA BARRETO)

_ CAPITULO
DENOMINAGAO, DURAGAO, OBJETIVOS E SEDE

ARTIGO 1° - Com a denominagio de INSTITUTO SOCIALISMO E DEMOCRACIA JOSE
CAMPOS BARRETO (ZEQUINHA BARRETO), abaixo denominado apenas INSTITUTO
ZEQUINHA BARRETO, fica constituida uma sociedade civil sem fins lucrativos, com duracao por prazo
indeterminado, que tem por objetivos promover debates, cursos, atividades culturais, seminarios com a
finalidade de elevar a consciéncia socialista e democratica dos trabalhadores, da juventude e da populacdo
da regido oeste da grande S&o Paulo, podendo atuar em todo o territorio nacional no cumprimento de suas
finalidades.

ARTIGO 2° - O INSTITUTO ZEQUINHA BARRETO ¢ uma entidade de ambito regional com
atuacdo nas cidades de Osasco, Carapicuiba, Barueri, Jandira, Itapevi, Santana de Parnaiba, Pirapora do
Bom Jesus, Aracariguama, Vargem Grande Paulista, Cotia, Tabodo da Serra, Embu, Embu-Guagu,
Itapecerica da Serra, S&o Lourenco da Serra, Juquitiba, Cajamar, Franco da Rocha, Francisco Morato e
Caieiras, com sede provisoria e Foro no municipio de Osasco, Estado de Séo Paulo, a Praca Joaquim dos
Santos Ribeiro, 265, Fundos, Km 18, (Vila Quitatna), Cep 06190-210, podendo abrir e manter sub-sedes
em qualquer um dos municipios de sua area de atuacao.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

ARTIGO 3°- O INSTITUTO ZEQUINHA BARRETO tem por finalidades:

a) Promover debates, cursos, seminarios sobre socialismo e democracia, buscando elevar os
conhecimentos e a consciéncia socialista e democréatica dos trabalhadores, da juventude e da
populagéo;

b) Recuperar a memdria e histéria das lutas populares e socialistas em nossa regido, especialmente a
memoria do militante revolucionario JOSE CAMPOS BARRETO (ZEQUINHA BARRETO)
e de toda uma geracéo de lutadores sociais que ajudaram a construir os principais instrumentos de
lutas dos trabalhadores e do povo;

c) Ser um 0rgdo de divulgacdo politica e de circulacdo de informacdes sobre as lutas gerais dos
trabalhadores em niveis nacional e internacional, bem como promover debates sobre varios temas
da conjuntura nacional e internacional, especialmente sobre a questdo que envolve a experiéncia
socialista e democratica de todos os povos do mundo;

d) Debater e elaborar politicas publicas para serem aplicadas nas administracdes publicas e para
conhecimento dos movimentos populares da regido, dando destaque para questdes ligadas a
educacdo, salde, habitacdo, meio ambiente, cultura, mulheres, questdo racial, portadores de
deficiéncia, criancas e adolescentes, transporte publico, etc.;

e) Promover a formag&o politica de militantes dos movimentos popular e sindical da regi&o;

f) Realizar atividades culturais com cursos e eventos de teatro, musica, danga, pintura, exposi¢coes
artisticas e resgate da memoria socio-politica e cultural da regido;
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g) Elaborar boletins, cartilhas, videos e livros sobre temas de interesse dos movimentos sociais da
regido;

h) Manter um site com boletim eletrénico do Instituto como instrumento de comunicacdo, além de
divulgar as principais paginas na internet de informacao e formacéo;

i) Divulgar e manter parceiras com 6rgdos de imprensa alternativos;

j) Incentivar a participacdo popular e os instrumentos de democracia direta como orcamento
participativo, conselhos populares, plebiscitos, referendos, leis de iniciativa popular, etc.;

k) Promover e divulgar a auto-organizacdo dos trabalhadores na defesa de seus direitos, bem como
apoiar as lutas populares e sindicais;

1) Promover cursos e incentivar a economia solidaria através da auto-gestao e do associativismo;

m) Organizar e manter biblioteca e videoteca para consulta dos interessados, bem como livrarias fixa
e circulante de livros novos e usados;

n) Apoiar a organizacéo sindical combativa dos trabalhadores e promover cursos e assessoria na area
sindical e mundo do trabalho;

0) Participar de seminarios e congressos nacionais e internacionais sobre os temas de interesse e
atuacdo do Instituto.

PARAGRAFO UNICO — O INSTITUTO ZEQUINHA BARRETO podera celebrar convénios com
entidades, sindicatos e instituicdes publicas e privadas, nacionais e internacionais para atividades conjuntas
ou de apoio e assessoria, sendo que os convénios devem ser referendados pela Assembléia Geral.

CAPITULO IlI
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 4° - O corpo de associados do INSTITUTO ZEQUINHA BARRETO, constitui-se de pessoas
fisicas que tenham interesse nas atividades desenvolvidas pela entidade e/ou que sejam militantes dos
movimentos popular e sindical da regiéo;

PARAGRAFO UNICO: A aprovacio do ingresso de novo associado sera submetida & coordenacio do
Instituto, com direito de recurso para a Assembléia Geral,

ARTIGO 5° - S3o direitos do associado:

a) Votar e ser votado para todos os cargos dos Orgdos do instituto, desde que em dia com suas
obrigacdes estatutarias;

b) Participar das atividades a que esteja o Instituto direta ou indiretamente envolvido;

c) Obter junto aos 6rgédos diretivos e de coordenacdo informagdes sobre atividades desenvolvidas e
sobre a administragdo do Instituto;

d) Receber suas publicaces e participar dos cursos e seminérios;

e) Discutir e aprovar os planos de atividades da entidade, de acordo com seus fins.

ARTIGO 6° - Sdo deveres do associado:

a) Zelar pelo bom nome da entidade e observar a aplica¢do do presente estatuto;

b) Participar das assembléias, contribuindo para o encaminhamento das resolucdes aprovadas;

c) Cumprir as obrigacBes do cargo para o qual foi eleito, salvo motivo de forga maior, a critério da
assembléia que o elegeu;
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d) Contribuir financeiramente com o Instituto Zequinha Barreto, através de pagamento mensal de
contribuicdo definida em assembléia geral, sendo que aqueles que ndo tiverem rendimento
suficiente serdo dispensados do pagamento;

e) Participar de cursos de formacao politica e demais atividades do Instituto.

ARTIGO 7° - O desligamento voluntario do associado dar-se-4 mediante pedido seu, dirigido por escrito a
coordenacéo do Instituto.
ARTIGO 8° - O Desligamento compulsério do associado dar-se-& por decisdo da Assembléia Geral
quando se verificar uma ou mais das seguintes hipoteses:

a) Grave violacdo do estatuto ou de decisdo da Assembléia Geral;

b) Comportamento incompativel com as finalidades do Instituto.

ARTIGO 9° - Sera sempre assegurado ao associado amplo e pleno direito de defesa na forma e prazos
estabelecidos pelo Regimento Interno previsto pelo artigo 46 do Capitulo XII que trata das disposi¢Ges
finais e transitorias.

o CAPITULO IV
DOS ORGAOS DIRETIVOS, DELIBERATIVOS E CONSULTIVOS

ARTIGO 10 - Sdo 6rgdos diretivos, deliberativos e consultivos do Instituto:

a) A Assembléia Geral;

b) O Conselho Deliberativo;

¢) A Coordenacéo Colegiada;

d) O Conselho Fiscal;

e) Conselho de Etica, Acompanhamento e Avaliac&o.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A Coordenacio Colegiada podera criar nlcleos e comissdes especificas
para desenvolver programas, projetos, pesquisas, cursos ou servigos, designando-lhes responsaveis entre 0s
associados.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 11 - A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo e soberano do Instituto, com poderes Deliberativos.

ARTIGO 12 - A Assembléia Geral realizar-se-4 ordinariamente a cada ano e extraordinariamente quando
convocada pelo Conselho Deliberativo, pela Coordenacdo Colegiada, pelo Conselho Fiscal ou por 1/3 (um
terco) dos associados.

PARAGRAFO UNICO — A Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria serd convocada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, através de correspondéncia pessoal da qual devera constar data,
horério e local da Assembléia e os pontos da ordem do dia. As assembléias extraordinarias tratardo apenas
dos assuntos para 0s quais tenham sido convocadas.
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ARTIGO 13 - S&o atribuigdes da Assembléia Geral do Instituto:

a) Eleger o Conselho Deliberativo, a Coordenacdo Colegiada e o Conselho Fiscal do Instituto e seus
respectivos suplentes a cada trés anos; respeitando-se na medida do possivel a representacdo das
regides que englobam a base territorial do Instituto;

b) Apreciar e votar o relatério da Coordenacdo Colegiada, relativo as atividades do Instituto no ano
anterior e ao plano de trabalho para o ano seguinte, sempre antes do encerramento do exercicio;

c) Apreciar e votar o Balango financeiro do exercicio anterior, acompanhado de parecer do Conselho
Fiscal, bem como a previsdo orcamentéaria para o exercicio seguinte, sendo que a rejeicdo das
Contas ou da Previsdo Orcamentaria devera ser plenamente justificada;

d) Aprovar os atos ad referendum da Coordenagdo Colegiada;

e) Alterar o presente Estatuto com o quorum minimo de dois ter¢os de seus associados presentes.

PARAGRAFO UNICO - As Assembléias quando convocadas serdo instaladas em primeira chamada
guando presentes pelo menos 50% (cinglenta por cento) dos associados do Instituto em dia com suas
obrigacBes estatutarias, e em segunda convocagdo, apdés uma hora, com qualquer quorum e as suas
decisdes serdo tomadas por maioria simples, salvo as excegdes previstas neste Estatuto.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 14 - O Conselho Deliberativo do Instituto Zequinha Barreto sera constituido por 61 (sessenta
e um) membros efetivos, com mandato de trés anos.

PARAGRAFO UNICO - O Conselho Deliberativo reunir-se-4 a cada dois meses em carater ordinario,
com gquorum de metade mais um de seus membros, e em carater extraordinario, sempre que convocado por
1/3 dos seus membros ou pela maioria da Coordenacdo Colegiada, sendo que suas decisdes serdo tomadas
por maioria simples.

ARTIGO 15 - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Discutir e deliberar sobre o plano de trabalho da Coordenacéo Colegiada;

b) Aprovar o Regimento Interno do Instituto;

c) Apreciar as propostas da Coordenagdo Colegiada, relativas a admissdo e desligamento de
associados;

d) Deliberar sobre o orgcamento do Instituto que serd submetido a Assembléia Geral.

CAPITULO VII
DA COORDENACAO COLEGIADA

ARTIGO 16 - A Coordenacdo Colegiada, 6rgdo Diretivo, cujos membros serdo escolhidos entre os
membros do Conselho Deliberativo do Instituto Zequinha Barreto, sera eleita em Assembléia Geral, sendo
composta pelos seguintes cargos:

a) 01 Coordenador(a) de Organizacdo e Administragéo;
b) 01 Coordenador(a) de Finangas;
c) 01 Coordenador(a) de Formagdo Politica;
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d) 01 Coordenador(a) de Comunicagéo e Propaganda;

e) 01 Coordenador(a) de Documentacéo e Biblioteca;

f) 01 Coordenador(a) de Apoio as Lutas Populares;

g) 01 Coordenador(a) de Politicas Publicas;

h) 01 Coordenador(a) de Atividades Culturais;

i) 01 Coordenador(a) de Defesa de Género, Direitos Sociais e Combate ao Racismo;
j) 01 Coordenador(a) de Juventude e Estudantil;

k) 01 Coordenador(a) de Auto-Gestao;

1) 02 Coordenadores(as) de Relagdes Sindicais e de Trabalho.

ARTIGO 17 - Compete ao Coordenador(a) de Organizacdo e Administracao:

a) Assinar com o(a) Coordenador(a) de Finangas qualquer documento e ordem de movimentagao de
fundos da entidade, incluindo cheques, levantamento de depdsitos e qualquer espécie de titulo,
caucOes, ordens de pagamento, previsdes orcamentarias, balancos, relatorios, etc...

b) Convocar reunides da Coordenacao Colegiada, do Conselho Deliberativo e Assembléias;

c) Representar a entidade em juizo ou fora dele, ou delegar essa representacdo a um dos membros da
coordenacéo colegiada;

d) Admitir e/ou demitir qualquer funcionério, ouvindo para tanto a Coordenagdo Colegiada;

e) Mandar elaborar e arquivar as atas de reunifes e assembléias.

ARTIGO 18 - Compete ao(a) Coordenador(a) de Financas:

a) Arrecadar e ter sob sua guarda todos os valores pertencentes ao Instituto;

b) Receber e manter em conta corrente do Instituto todos 0s recursos provenientes das suas receitas;

c) Responsabilizar-se pela escrituracdo contabil do Instituto, bem como guardar todos os
comprovantes e demonstrativos das despesas efetuadas;

d) Movimentar em conjunto com o Coordenador(a) de Organizacdo e Administracdo 0s recursos
financeiros do Instituto, inclusive com a assinatura de cheques em conjunto;

e) Elaborar balancetes semestral e anual ao final de cada exercicio, bem como o seu orcamento para
serem apreciados pelo Conselho Deliberativo e pela Assembléia Geral;

f) Prestar a Coordenagdo Colegiada, ao Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal e a Assembléia
Geral todas as informag6es que Ihe forem solicitadas.

ARTIGO 19 - Compete ao(a) Coordenador(a) de Formacao Politica:

a) Coordenar o nucleo de Formacdo Politica do Instituto, responsavel pela promocéo de cursos,
seminérios e publicagdes relativas a formagdo politica dos associados e demais interessados,
inclusive militantes do movimento popular e sindical;

b) Elaborar o Plano de Formacdo Politica do Instituto a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo;

c) Manter contatos com outras entidades vinculadas a area de formacao politica para atividades e
publica¢BGes em conjunto com o Instituto;

d) Coordenar atividades de assessoria na area de formacdo politica para entidades dos movimentos
popular e sindical.

ARTIGO 20 - Compete ao(a) Coordenador(a) de Comunicacao e Propaganda:
a) Coordenar o Nucleo de Comunicagéao e Propaganda do Instituto;

b) Responsabilizar-se pela imprensa e propaganda das atividades do Instituto;
c) Responsabilizar-se pelo Boletim Eletrdnico e Site do Instituto;
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Coordenar as atividades de divulgagdo dos 6rgdos de imprensa alternativa apoiados pelo Instituto;
Responsabilizar-se pelo boletim mensal do Instituto e contato com a imprensa em geral,

ARTIGO 21 - Compete ao(a) Coordenador(a) de Documentacdo e Biblioteca:

a)
b)

c)
d)

Coordenar o Nucleo de Documentacéo, Biblioteca e Videoteca do Instituto;

Responsabilizar-se pela organizacdo da Biblioteca do Instituto, bem como pelo arquivo de
documentacdo e memoria histdrica da luta dos trabalhadores em geral e da regiéo;
Responsabilizar-se pela livraria de livros novos e usados do Instituto;

Coordenar a publicacdo de livros, videos e outros meios no atendimento dos objetivos estatutarios.

ARTIGO 22 - Compete ao(a) Coordenador(a) de Apoio as Lutas Populares:

a)
b)

c)
d)

Coordenar o Nucleo de Apoio as Lutas Populares do Instituto;

Acompanhar e informar a Coordenacdo Colegiada do Instituto sobre as atividades de apoio e
solidariedade as lutas dos trabalhadores na regido, e em nivel nacional e internacional;
Responsabilizar-se pela mobilizagdo dos associados do Instituto nas atividades de solidariedade e
apoio as lutas populares.

Estimular a auto-organizacdo dos trabalhadores e da populacéo da regido.

ARTIGO 23 - Compete ao(a) Coordenador(a) de Politicas Publicas:

a)
b)
c)

d)

€)

Coordenar o Nucleo de Politicas Publicas do Instituto;

Organizar o Observatorio de Politicas Publicas das administragdes publicas em geral e da regiéo;
Organizar cursos e seminarios para militantes dos movimentos populares, objetivando o
conhecimento e elabora¢do de propostas em politicas publicas;

Assessorar 0s movimentos sociais nas areas de atuagdo setorial como salde, educagéo, reforma
urbana, habitacao, transportes, portadores de deficiéncia, criangas e adolescentes, meio ambiente;
etc...

Acompanhar a atuacdo dos Conselhos Municipais e Estaduais vinculados as administragdes
publicas, assessorando a participacdo dos representantes da sociedade civil;

ARTIGO 24 — Compete ao(a) Coordenador(a) de Atividades Culturais:

a) Coordenar o Nucleo de Atividades Culturais do Instituto;

b) Organizar eventos culturais que atendam aos objetivos sociais do Instituto;

¢) Apoiar os movimentos populares de cultura;

d) Incentivar o intercdmbio entre o Instituto e os Centros Populares e Casas de Cultura;

e) Propor a elaboragdo de publicagdes culturais ao Nucleo de Documentacao e Biblioteca.

ARTIGO 25 — Compete ao(d) Coordenador(a) de Defesa de Género, Direitos Sociais e Combate ao
Racismo:

a) Coordenar o Nucleo de Defesa de Género, Direitos Sociais e Combate ao Racismo do Instituto;

b) Organizar debates, seminarios e eventos relacionados a defesa da mulher, do negro, dos homossexuais
€ minorias;

c) Coordenar estudos e lutas que enfoquem a questéo da violéncia doméstica contra mulheres, criangas e
adolescentes;

d) Apoiar e manter intercAmbio com entidades de defesa de género, direitos sociais e combate ao racismo.
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ARTIGO 26 — Compete ao(a) 01 Coordenador(a) de Juventude e Estudantil;

a) Coordenar o Nucleo de Juventude e Estudantil do Instituto;

b) Organizar Debates, Seminarios e Eventos relacionados a Juventude e temas de seu interesse e do
movimento estudantil;

¢) Coordenar e propor estudos visando a implantagdo de politicas pablicas para a juventude junto aos
Orgdos publicos;

d) Apoiar e manter intercambio com entidades estudantis e de juventude em geral.

ARTIGO 27 — Compete ao(a) Coordenador(a) de Auto-Gestao:

a) Coordenar o Nucleo de Auto-Gestdo do Instituto;

b) Organizar Debates, Estudos, Seminarios e Eventos relacionados as experiéncias em Auto-Gestao;

€) Manter contato e intercambio com entidades de Auto-Gestdo e Organizacfes Ndo-Governamentais que
se encaixem nos objetivos propostos pelo Instituto;

d) Realizar projetos e propor parcerias em auto-gestdo para grupos que mantém Cooperativas de
Trabalhadores, entidades e organizacdes afins;

e) Elaborar trabalhos e estudos sobre auto-gestdo para publicacéo pelo Instituto.

ARTIGO 28 — Compete aos(as) 02 Coordenadores(as) de Relagdes Sindicais e de Trabalho:

a) Coordenarem em conjunto o Nucleo de RelagGes Sindicais e de Trabalho do Instituto;

b) Organizar Debates, Estudos, Seminarios e Eventos relacionados a questdo Sindical;

c) Realizar projetos e propor parcerias com organizagdes sindicais, visando a melhoria nas relagdes de
trabalho e na defesa dos trabalhadores em geral;

d) Realizar cursos de formacéo politica e sindical para trabalhadores e liderancgas do setor;

e) Elaborar cartilhas e material de formacdo em geral, priorizando o enfoque nos direitos dos
trabalhadores e na histdria das lutas sindical e trabalhista;

f) Valorizar e divulgar a luta dos her6is populares que deram suas vidas na defesa do trabalho, da
democracia e do socialismo.

ARTIGO 29 - O mandato da Coordenacdo Colegiada sera de trés anos e a elei¢do ocorrera por ocasido da
Assembléia Geral Ordinaria convocada especialmente para essa finalidade.

ARTIGO 30 - A Coordenacdo Colegiada reunir-se-a quinzenalmente em caréter ordinario, com quorum de
metade mais um de seus membros, e em carater extraordinario, sempre que convocada pelo Coordenador
de Organizacdo e Administracdo ou por metade mais um de seus membros, sendo que suas decisdes seréo
tomadas por maioria simples.

ARTIGO 31 - O Conselho Deliberativo substituira os membros da Coordenacdo Colegiada que perderem
ou renunciarem a seus mandatos, podendo participar da Coordenagdo qualquer membro do Conselho
Deliberativo que esteja em dia com suas obrigacfes estatutarias.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Ser4 vedada a acumulagio de cargos na Coordenacio Colegiada, salvo em
carater excepcional, no caso exclusivo da vacéncia de algum cargo de Coordenacdo, sendo que a
interinidade prevalecerd somente até a substituicdo do Coordenador faltante por decisdo do Conselho
Deliberativo, conforme os termos deste Artigo.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Nio haverda a acumulacdo de votos do Coordenador que ocupar
interinamente cargo alheio, sendo que invariavelmente, cada Coordenador sempre valera 01 (um) voto nas
deliberacdes.

ARTIGO 32 - E gratuito o exercicio de cargos da Coordenagéo, sendo vedada a distribuicdo de lucros,
bonificagdes ou vantagens a Coordenadores sob quaisquer formas ou pretextos;

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 33 - O Conselho Fiscal, 6rgdo Consultivo, serd composto de 03 (trés) membros titulares com
igual nimero de suplentes e terd mandato de 03 (trés) anos, sendo eleito por ocasido da Assembléia Geral
Ordinéria do Instituto.

ARTIGO 34 - Sdo atribui¢fes do Conselho Fiscal:
a) Exercer fiscalizagdo sobre a aplicacdo das receitas da entidade;
b) Analisar os balancetes semestrais e o balango anual do Instituto;

c) Emitir para a Coordenacdo Colegiada, para o Conselho Deliberativo e para a Assembléia Geral
parecer sobre as finangas da entidade e aplicacdo dos recursos orcamentarios;

d) O Conselho Fiscal reunir-se-4 em carater ordinario a cada dois meses para 0 exercicio de suas
finalidades e em carater extraordinario sempre que convocado pelo seu coordenador ou pela
maioria de seus membros.

ARTIGO 35 - Os membros titulares do Conselho Fiscal escolherdo entre si um coordenador a quem
competira convocar e coordenar as reunifes e assinar 0s pareceres.

CAPITULO IX B
DO CONSELHO DE ETICA, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE ATIVIDADES

ARTIGO 36 - O Conselho de Etica, Acompanhamento e Avaliacio de Atividades, 6rgdo Consultivo, sera
composto de 05 (cinco) membros titulares e terd mandato de 03 (trés) anos, sendo eleito por ocasido da
Assembléia Geral Ordinéria do Instituto.

ARTIGO 37 - Séo atribuicbes do Conselho de Etica, Acompanhamento e Avaliacdo de Atividades do
Instituto:

a) Analisar as admissfes e 0s vetos impostos a novos associados, e elaborar parecer antes da efetivacdo
ou recusa da filiaco;
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b) Awvaliar permanentemente as atividades do Instituto Zequinha Barreto, observando sempre para que
ndo se desvie e se mantenha sempre dentro dos objetivos propostos neste Estatuto;

c) Zelar para o fiel cumprimento do Estatuto Social por todos os membros de érgdos diretivos previstos e
associados em geral;

ARTIGO 38 - Os membros titulares do Conselho de Etica, Acompanhamento e Avaliacio escolherdo
entre si um coordenador a quem competird convocar e coordenar as reunides e assinar 0s pareceres.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

ARTIGO 39 - Constituir-se-a patriménio do Instituto Zequinha Barreto:
a) as contribuicdes dos associados;
b) as doagdes, subvencdes ou legados;
c) o resultado de suas atividades e promogoes;
d) os bens mdveis, imo6veis e equipamentos adquiridos ou recebidos em doacéo.

e) As rendas patrimoniais decorrentes das atividades do Instituto, desde que os rendimentos destas
atividades sejam destinados exclusivamente a realizacdo de seus objetivos e fins sociais.

ARTIGO 40 - Compete a Coordenacdo Colegiada, sob a fiscalizacdo do Conselho Fiscal, a gestdo do
patrimdnio dos recursos financeiros do Instituto Zequinha Barreto.

ARTIGO 41 - Todas as rendas da entidade, provenientes quer dos donativos e contribuigdes que lhe
sejam feitas, quer dos seus bens patrimoniais, fundidos no superavit anual da receita sobre as despesas,
quer de atividades relativas a assessoria, convénios ou prestacdo de servi¢os que venham a ocorrer, sempre
aplicar-se-do na melhoria ou ampliagéo das atividades para a realizacao de seus fins.

PARAGRAFO UNICO - Os eventuais excedentes decorrentes das atividades previstas neste artigo,
constituirdo um Fundo de Reserva, que sera utilizado a juizo da Assembléia Geral.

CAPITULO XI
DAS ELEICOES

ARTIGO 42 - As eleicdes para o Conselho Deliberativo, para a Coordenagédo Colegiada, Conselhos Fiscal
e de Etica do Instituto Zequinha Barreto serdo realizadas a cada 03 (trés) anos em Assembléia Geral
Ordinéria especialmente convocada por Edital para essa finalidade, sendo livre a reelei¢cdo, com excecéo
do Conselho Fiscal, que podera exercer apenas uma reelei¢do consecutiva.
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PARAGRAFO UNICO — As votacdes serdo individuais para candidatos, cargo a cargo, sendo vedada a
composicao de chapas ou por agrupamentos parciais ou totais.

ARTIGO 43 — Os candidatos a eleicdo do Conselho Deliberativo, da Coordenacdo Colegiada, Conselho
Fiscal e Conselho de Etica e Acompanhamento do Instituto Zequinha Barreto devero ser registrados junto
a Administracdo do Instituto, com antecedéncia de 05 (cinco) dias antes da Assembléia que os elegera.
Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem a maioria simples dos votos dos associados
presentes a Assembléia. Em qualquer caso de empate, repetir-se-a a votacdo, sucessivamente, até haver
desempate.

PARAGRAFO UNICO - Todas as deliberacdes do Instituto serdo tomadas por escrutinio aberto, salvo se
aprovada a votacdo secreta pela maioria dos participantes, ou quando o estatuto assim determinar.

CAPITULO XII ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 44 - O Instituto Zequinha Barreto s6 poderd ser dissolvido por Assembléia Geral,
especialmente convocada por Edital para esse fim, com a aprovacdo de 2/3 (dois ter¢os) do nimero de
associados em dia com suas obrigacOes estatutarias, quando se tornar impossivel a continuacdo de suas
atividades, impossibilidade esta comprovada por relatério detalhado que serad colocado a disposi¢do dos
associados até 72 (setenta e duas) horas antes da referida reunido.

PARAGRAFO UNICO - Extinta a entidade, pagos todos 0s compromissos, o remanescente dos seus bens
sera destinado a uma ou mais entidades congéneres sem fins lucrativos, preferencialmente sediadas no
Estado de Séo Paulo, a juizo da Assembléia Geral.

ARTIGO 45 - Os Coordenadores e associados do Instituto Zequinha Barreto ndo respondem, nem
mesmo subsidiariamente pelas obriga¢fes contraidas expressa ou intencionalmente por quem de direito,
em nome do Instituto.

PARAGRAFO UNICO - Os Coordenadores e os socios da entidade ndo respondem tampouco
subsidiariamente pelas obrigagdes e encargos sociais.

ARTIGO 46 - A Coordenacdo Colegiada elaborara o Regimento Interno de funcionamento do Instituto
Zequinha Barreto, a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo e pela Assembléia Geral.

ARTIGO 47 - A critério do Conselho Deliberativo e da Coordenacdo Colegiada poderdo ser formadas
comissOes de trabalhos internos, para auxiliarem e contribuirem para o desenvolvimento das atividades
programadas.

ARTIGO 48 - Excepcionalmente, o primeiro mandato em todas as instancias do Instituto Zequinha

Barreto serd de 02 (dois) anos, sendo os mandatos seguintes, de 03 (trés) anos, conforme o previsto neste
Estatuto.

10



INSTITUTO @
ZEQUINHA™ BARRETO

ARTIGO 49 - Os casos omissos por este estatuto serdo resolvidos pela Coordenacdo Colegiada do
Instituto Zequinha Barreto ad referendum do Conselho Deliberativo e da Assembléia Geral Ordinéaria ou
Extraordinaria do Instituto.

ARTIGO 50 - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela Assembléia Geral.

Estatuto aprovado na Assembléia Geral Ordinéria em 14 (quatorze) de junho de 2.003 (Dois Mil e
Trés).

Antonio Carlos Cordeiro
CPF 010.245.008-02
RG 12.979.576

Marcio Améndola de Oliveira
CPF 015.549.758-83
RG 9.818.030

Sérgio Januario de Freitas
CPF 044.888.728-24
RG 11.396.748

Stanislaw Szermeta
CPF 666.333.038-15
RG 28.605.046-8

Instituto Socialismo e Democracia José Campos Barreto — Zequinha Barreto
Telefone: (11) 3695-0661
Praca Joaguim dos Santos Ribeiro, 265 — (antiga Praca do Samba) — Bairro
Km 18
Osasco — SP / CEP: 06190-210
E-mail: izbinstituto@gmail.com
Site: www.zequinhabarreto.com.br
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